Pourquol le financement
du genre et du climat?
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® Graphic Designer (UBA), spécialiste en
communication environnementale

® Cours de troisieme cycle en économie de
I'environnement, Universidad Catdlica Argentina
(2011).

® Spécialiste de la gestion des ONG (Université
Saint Andrews, Argentine, 2016).

® Fondateur du Magazine Ecosistema, CEO
(2009-2015).

® Directeur du développement institutionnel
chez FARN, une ONG pour
I'environnement et les ressources
naturelles.



FARN
farn.org.ar

Nous sommes une organisation non gouvernementale, a but non-lucratif et non partisane,
fondée en 1985. Notre objectif principal est de promouvoir le développement durable a
travers de la politique, la loi et I'organisation institutionnelle de la société. Les bénéficiaires
de notre travail sont des décideurs publics et privés.

DOMAINES D'INTERET

. LE CLIMATE ET LES b .
SYSTEMES RESILIENTS
COMMUNAUTES, .
TERRITOIRES ET
BIODIVERSITE
INVESTISSEMENTS ET DROITS
JUSTICE ET CITOYENNETE
ENVIRONNEMENTALES

www.farn.org.ar [ | www. farn.org.ar




THE FUTURE
W@®MEN WANT

A Vision of Sustainable
Development for All
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Les impacts du changement climatique et de la
dégradation de |'environnement ne sont pas
neutres et, par conséquent, le financement ne

peut étre non plus.



#financementduclimat

Les femmes sont plus vulnérables au changement
climatique, au pourtant elles contribuent a la création des
solutions. Mais, il est possible d'inclure les contributions
substantielles sans accés aux ressources et aux finances

1 2
I
Il y a un besoin de lignes de Sans égalité des sexes et
financement qui autonomisation des femmes,

qui tendre la main aux femmes Fimpact tant attendu est

et qui offrent des conditions difficile a atteindre.

appropriées. .
3 4 ,
~’ Seulement 10% des aides -

: \ - . mternatlonales a Les femmes n’ont pas
o ' dagric | beaucoup acces a ces -
| possibilités. .

1. Casas Varez, M. (2017) La transversalizacion del enfogque de género en las politicas publicas frente al cambio climéatico en América Latina, Union Europea: CEPAL,



| e financement du climat
atteint-il les femmes?

#410

billion dollars 1

. #0.2%

Quel est le montant du SEULEMENT 0,2% DE TOUS

MOYENNE GLOBALE

financement du climat accordé LES FINANCEMENTS DES
DU FINANCEMENT aux groupes de femmes ou aux FONDATIONS PRIVEES SE
DU CLIMAT femmes en tant que CONCENTRENT
2015-2016 bénéficiaires directs? EXPLICITEMENT SUR LES
Il n'y a pas de données FEMMES ET
L'ENVIRONNEMENT

The use of the term “funding for women and the environment refers to supporting a broad range of work at that nexus, including funding women-led actions to protect the
environment, supporting the inclusion of women’s voices and participation in environmental initiatives, and addressing the differential impacts of environmental

interventions on women due to their gender.
1- climatefinancelandscape.org

2- https://www.greengrants.org/wp-content/uploads/2018/03/GGF_Mapping-Report_Executive-Summary_HighRes-
FINAL.pdf



GREEN
CLIMATE
FUND

GREEN CLIMATE
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e Le Fonds Vert pour Ie Cllmat a dopte une « approche senS|bIe
_au genre » ‘fbharte fondatrlce

Etabli en 2010 pour canaliser le financement du climat avec des
engagements de 10,3 milliards de dollars de 43 gouvernements
des Etats. Le FVC a engagé 3,7 milliards USD dans 76 projets a
travers le monde.
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GROUPE REGIONALE LAC

partager les outils et les informations référés
au FVC avec les groupements régionaux de
femmes

réseau

collecte de données, exigences, problemes
rapprocher les groupes des femmes du
financement du climat

Créer un répertoire de genre climatique
Créer une liste de consultant en genre dan
BAC

Green Climate Fund

Suivi de la politique de genre lors du FVC
Examen des BPA dans les propositions de
financement régional: contribution des
organisations locales

Participer au groupe d'observateurs de la
sociéteé civile axé sur le genre

©
Latin

America

SENSIBILISATION

au niveau local

des articles

la mise en réseau

introduire la question du genre dans les
cercles du changement climatique: avec
d'autres organisations, secteurs, collegues,
presse.

LA SEMAINE DU CLIMAT DE LAC

Panel sur le genre et le changement climatique:
Stratégies pour intégrer le genre dans I'action

climatique

MESSAGES CLE

Inclure la perspective de genre dans les
mesures des contributions nationales
Prendre en compte les connaissances
ancestrales des femmes autochtones dans
les solutions climatiques

Inclure les femmes a tous les niveaux des
conversations sur l'action climatique: les
décideurs et les exécutants



FEMMES en action
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@WANUM PERMPIBUL @MASSAN D'ALMEIDA @MARIA JULIA TRAMUTOLA

THAILAND TOGO ARGENTINA
ASIA-PACIFIC AFRICA LATIN AMERICA



Comment nous travaillons

DEFI: Comment atteindre les femmes dans la région, comment
impliquer davantage de femmes dans les processus du financement
du climat, comment réaliser un changement transformationnel avec
des plans d'action efficaces en matiere de genre.

MATE FINANCE:

(ElRlES

> FOR ORGANIZING TO
RACK CLIMATE FINANCE

|qvyp/register

ENDS == by
NDS, 2mae

WEBINARS OUTILS GROUPE/RESEAU



Qu'est-ce que nous analysons dans
I'ecart?

Gender documents for FP086

Annex 16b
Gender Action Plan
“Building livelihood resilience to climate change in the upper basins of Guatemala’s highlands”

Impact Statement: Climate impacts on the hydrological cyzlein the Highlends of Guatemala, compounded by iate land uss, i affect the land: s
jnfillration capaciy and weter aveilsniity. erosion contral, sedimant retantion and other water-besin related acosyslem servicas. Therefore, the project’s overarching objective is
o reduce the impacts of climate change on the hydrologicel cyole in target welarsheds through impraved land use practices. This will lead to improved waler recharge and
productivity and confributa 1o the population ‘s and ecosystem ‘s increased resilience o climate change. Expected toal nurmioer of direct and indirect benaficiaries (reduced
wulneraodity of increased resilience), are:

= 132,000 of vulnerab

women}

= 30.000 peaple benefit from capacity building (&t least 30% women) and incentives for forest consarvation in strategic water catchments {10% women)

«  Atleast 50,000 people benafit fram the grant facility (30% women}

= 132,000 pecgle benefit from a participatory early warning system for egricultural practices and water managament (30% womean}

local izations and ians at local level using totally or partially cimate related tools, information and practicas {30%

7.500 hectarss of agroforestry systems supporling water recharge and productivity
5,000 hectarss of forest restarad and meintained to provide hydrological services

3 an underlying approach, all project actvites will e developed hand in hand with MARN Gender Unit, Municipal Gender Offices and local wamen ceganizations, this wil
ensure susiginability and long-term mpacl of gender affirmative acions.

Outcome statement: Increased resilance to climate change of at lzast 15,000 women in project area through improvement of thair capacities 1o access eary waming
systern for egriculturaliagroforestry practices and water management, climate smart agriculture and agroforestry practices andlor o grant facility.

Activitles Indicators and targets. | Timelines | Responaibllities
Qutput 1: Integrated cimate smart watershed management
{iy Improve local capaciies of woman for climate acbon and welershed management | « 45,000 women in project area, | Start date EE and Execution
with special fozus in female-headed househalds &t least 50% of women-headed \E’re‘ard1 C3 | pariners
housahalds surveyed. o date
Y Vear7 Q3
EE&
liy  Promale women access fo fovemment forestry =nd agroforestry incentives Startdate | Execation
supporting water recharge and productiviey with special focus on female neaded “Year 2102 parners
househads Enddate

- 5,060 wamen in project arsa

{limitetians an land awnership} | o & 24

Gutput 2: Grant facility far Cammunity-led climata actions channaling funding (o priority areas

e pertinence et cohérence avec le
probleme

® engagements en termes de montants
et de budget alloué

e viser un réel changement

e organisation engageée (si nhous avons
des informations

¢ inclure des commentaires susceptibles
d'améliorer




e Afin d’améliorer les plans d’action pour I’égalité des
sexes, il est tres important d’entendre les voix des
groupes locaux qui connaissent leur terre et leur culture.

¢ | e financement du climat est une opportunité pour les
groupes de femmes

e || y a des mécanismes et des outils disponibles pour
accéder au financement

e Travailler en groupe multiplie les opportunités et réduit les
efforts




¢ besoin de données désagrégees base sur le genre

® besoin de bonnes pratiques

e manque de spécialistes en genre et changement climatique

e manque d'indicateurs pour mesurer un changement transformationnel

e reduire |I'écart entre les sexes

e steréotypes existants / rOles de genre

¢ barrieres culturelles existantes

e [es groupes de femmes dans la région ne font pas partie des discussions
sur le changement climatique

e |a faible représentativité de la LAC dans le FVC
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¢ |a conception des politiques de protection de |'enfance est
une excellente occasion de réduire |'écart entre les sexes
et de faire en sorte que les femmes soient des leaders
dans le changement de paradigme

e || est essentiel que les femmes participent aux processus
de financement, a la conception des politiques et des
Initiatives.

® nous avons besoin de plus de spécialistes sur ce sujet

e || y a beaucoup de travail a faire!




Que pouvez-vous faire maintenant?

e Apportez votre voix aux groupes d'examen des plans d'action proposés en matiéere
de genre pour le financement

e partager des informations sur les problemes locaux liés au changement climatique et
au genre

e Si vous étes en groupe de femmes: incluez les questions environnementales dans
votre agenda

® promouvoir une vision de leadership des femmes en matiere d'environnement

e partager des expeéeriences et des bonnes pratiques

¢ recueillir des données désagrégées par sexe sur les questions environnementales,
creer des exemples de réussite a I'aide de parametres.

e Promouvoir les femmes a rejoindre des espaces sur le financement climatique, les
négociations et |'élaboration de propositions.
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Le changemqnt climatiq la possmllltéq inclure
la perspective de genre dans les politiques et les
Initiatives concues pour offrir des solutions aux effets
du changement climatique. C'est pourquoi le moment
d'agir est MAINTENANT.



\/ 4 .
.... Maria Julia Tramutola

Funoacion amsisnie o mjtramutola@farn.org.ar

RECURSOS NATURALES




